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DA DIRETORIA UNISYS PREVI? ORGANIZACIONAL DA ENTIDADE DEVE ACOMPANHAR? ENTIDADE DO PGA ATUARIAIS INVESTIMENTOS

Quem acompanhou 2025 testemunhou a consolidagédo de uma nova era. A Inteligéncia Atrtificial (IA) deixou
de ser uma mera ferramenta para se tornar uma extensdo da capacidade humana de pensar, planejar e
decidir. Mais do que ganhos de eficiéncia, vivenciamos uma transformacéo profunda na forma de interpretar
o mundo, projetar o futuro e construir valor sustentavel.

Nas organizagOes, essa mudanga é concreta. A |A integra estratégias, otimizando processos e ampliando a
capacidade de antecipar cenarios, personalizar experiéncias e guiar decisdbes com profundidade inédita.

No campo da educacéo financeira e do planejamento previdenciario, o impacto € especialmente expressivo.
Pela primeira vez, tecnologias avangadas conseguem traduzir complexidade em clareza, dados em orientacao
personalizada e decisdes em acdes alinhadas a vida real dos participantes. A IA inaugura uma nova fronteira
de planejamento mais consciente, continuo e capaz de gerar resultados consistentes no longo prazo.

Ocenariode 2025 reforgouaurgénciadessaevolucao. Desafios fiscais no Brasil, instabilidades globais, tensées
geopoliticas e ciclos econémicos cada vez mais volateis tornaram a previsibilidade rara e o planejamento,
essencial. Em um ambiente de mudancas constantes, adaptagao e decisdes bem fundamentadas tornam-se
diferenciais decisivos. Esse é o grande desafio do nosso time de investimentos: assegurar que as melhores
decisdes sejam tomadas hoje para que vocé possa construir um futuro tranquilo.

E esse compromisso que move cada profissional da Unisys Previ. Atuamos para interpretar cenarios,

navegar pelas incertezas e transformar complexidade em escolhas soélidas, sempre com foco na protecao
e no crescimento do patriménio dos participantes. O planejamento previdenciario evoluiu para uma jornada
estratégica, sem perder de vista o foco no longo prazo — esséncia da natureza previdenciaria.

Convidamos vocé a explorar este Relatorio Anual — um material que vai além dos numeros e revela a
evolucido de uma trajetoria responsavel, inovadora e orientada para o futuro.

Diretoria Executiva.

&5 UNISYS ¢ RELATORIO ANUAL 2025 02




MENSAGEM
DA DIRETORIA

QUEME A
UNISYS PREVI?

ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

NUMEROS
DA ENTIDADE

O QUE VOCE
DEVE ACOMPANHAR?

DESPESAS DA ANALISE COMPARATIVA INFORMAGCOES

ENTIDADE

Queméa
Unisys Previ?

DO PGA

ATUARIAIS INVESTIMENTOS

AUnisys Previéumaentidade de previdéncia complementar
criada pelas empresas do grupo Unisys para administrar
os recursos do Plano de Beneficios Unisys Brasil oferecido
pelas empresas patrocinadoras aos seus funcionarios.
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Leonor Seabra
Diretora Superintendente

Roseli Andrade
Diretora

Alexandre Chaves
Diretor e AETQ

Francisco Carlos de Lima Nunes
Presidente

Maria Rita de Souza Batista
Conselheira

Claudia Nacif Gomes
Conselheira
Mauricio Rodrigues Miranda

Presidente

Marcio Pereira de Oliveira
Conselheiro

Marcelo da Silva Estrada
Conselheiro
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Acompanhe alguns dos nossos numeros:
Em 31/12/2025, o patrimdnio total da Unisys Previ era de

R$ 446,3 milhoes.

Este valor é destinado a cobertura das reservas matematicas dos
560 participantes do plano em dez/2025, sendo:

Ativos

Autopatrocinados

Aguardando BPD

Aposentados

Durante o ano de 2025, o
Plano de Beneficios Unisys
Brasil recebeu R$ 9.200.267
em contribuicdes e pagou R$
Total 20.961.659 em beneficios.

Pensionistas

O Plano de Beneficios Unisys
Brasil é patrocinado por 1
empresa, a Unisys Brasil Ltda.
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O que vocé deve
acompanhar?

O seu patriménio no Plano de Beneficios Unisys Brasil é
uma reserva muito importante para a sua aposentadoria, pois
sera uma renda adicional ao beneficio que vocé recebera
da Previdéncia Social (INSS) quando decidir se aposentar.

Anualmente, a Unisys Previ prepara um relatorio anual
como este para fornecer informagdes sobre os resultados
do exercicio anterior. Dessa forma, vocé pode acompanhar
as posicoes financeira, patrimonial, atuarial e dos
investimentos do seu plano e da Entidade.

E como uma “prestacéo de contas” quanto as atividades da

Entidade, para que vocé tenha a certeza que o seu dinheiro
esta sendo administrado de forma prudente e eficiente.
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Despesas da
Unisys Previ

Para a manutencao das suas atividades diarias, Despesas Previdenciais

a Unisys Previ precisa contar com uma estrutura
Pessoal e Encargos 900.899,08 32,19%

que permita fazer tudo acontecer da forma mais 0
pratica e segura possivel. Para suprir essas Despesas Gerais Tributos 1 !35 / 0

Treinamentos/congressos e seminarios 15.715,00 0,56%

necessidades, sao destinados recursos para 1 040/ Servicos de Terceiros 1.814.556,73 64,84%
custear as despesas com a administragcao da y 0
. . . Servigos Atuariais 62.643,02 2,23%
entidade e dos investimentos do plano.
Pessoal e Servigcos Contabeis 82.701,55 2,95%
o Encargos
Acompanhe a distribuicao das despesas da Servigos Juridicos 151.063.74 5.39%
Entidade em 2025. 32.19%
J Recursos Humanos 1.457,39 0,05%
Tecnologia da Informacgao 968.156,66 34,59%
Gestao/Planejamento Estratégico 0,00 0,0%
As despesas administrativas sdo custeadas Auditoria Contabil 115.800,00 4,13%
com a taxa de administragdo dos empréstimos
o Auditoria Atuarial/Beneficios 0,00 0,0%
aos participantes do plano, com uma parcela
da rentabilidade dos investimentos a razao de Servicos e Consultorias de Investimentos 427.504,54 15,27%
0,70% a.a. sobre os Recursos Garantidores, e
. e . i ) M t =) - 0,
com recursos do Fundo Administrativo ou do S | Servigos de Conservagao e Manutengao hY
Fundo Previdencial em caso de insuficiéncia de reinamentos Outros 5.229,83 0,18%

congressos e
seminarios

O 56(%) Tributos 37.824,49
’

TOTAL 2.798.204,68 100%

recursos na cobertura das despesas mensais.

Despesas Gerais 29.209,38

Os indicadores de gestdo do custeio
administrativo utilizados sdo os previstos
na legislacdo vigente, ou seja: taxa de
administracdo e taxa de carregamento / as
despesas administrativas em relagcéo ao total .
- : Servicos de
de participantes, aos recursos garantidores, )
ao ativo total e as receitas administrativas / as Terceiros

despesas de pessoal / a evolugdo do fundo 64,840/0

administrativo.
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Andlise Comparativa do PGA

Com o objetivo de garantir a transparéncia relativa a gestdao administrativa e proporcionar a clareza
das informacgdes, permitindo que os participantes exercam o controle social e afiscalizagao, elementos
cruciais para a sustentabilidade do sistema, a Unisys divulga os dados sobre receitas, despesas,
fundo administrativo e indicadores de gestao, comparando o exercicio de 2024 e o exercicio de 2025.

Valores em R$

Plano de gestéo administrativa 31/12/2025 31/12/2024

| - Fundo administrativo dos planos de beneficios

. : . 82.074,66 30.052,46
de carater previdenciario
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Andlise Comparativa do PGA

Indicadores de Gestao: (valores em R$)

| — Taxa de administracgéo, Il - Despesas da gestdo administrativa 1l - As despesas com
em relacdo: . emrelagdo: (total gasto) . pessoal, em relacdo:

90,62

5.134,39
4.871,48

4.849,57
4.631,69

071% g g7or A 0,81 0,87
e e 0,63% 0,66% 9 :
: I I
a) ao total de b) aos recursos a) ao total de b) aos recursos c) ao ativo total d) ao fundo e) As receitas f) ao valor a) ds receitas b) &s despesas
participantes e garantidores dos planos participantes e garantidores dos administrativo dos da gestdo estabelecido da gestdo da gestdo
assistidos de beneficios de cardater assistidos planos de beneficios planos de beneficios administrativa para o administrativa administrativa
previdencidrio de cardater de cardter exercicio totais

previdencidrio previdenciario
administrados

. 3112/2024 . 31/12/2025
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Informacgdes atuariais

A situacao atuarial de um plano de aposentadoria reflete a sua capacidade de cumprir com os seus deveres em relacio aos seus participantes e assistidos,
ou seja, hoje e no futuro.

Anualmente, a Unisys Previ contrata uma consultoria especializada para analisar os numeros e resultados do Plano de Beneficios Unisys Brasil e elaborar o
Parecer Atuarial. Nesse documento é apresentada a situag¢ao financeira-atuarial do plano, conforme apresentamos na tabela abaixo.

Sendo assim, € possivel verificar se o plano esta em dia, através de uma comparacao relativamente simples: o Patriménio de cobertura do Plano deve
ser sempre maior ou igual as Provis6es Matematicas do Plano. Para entender melhor, veja abaixo os resultados do Plano de Beneficios Unisys Brasil e
0 que cada valor representa:

ITEM R$

Patrimo6nio de

445.295.175,77 Valor que a Unisys Previ possui para cobrir os beneficios futuros dos participantes.
Cobertura do Plano q y possui p particip

. e Valor calculado pela consultoria e que deve ser provisionado pela Unisys Previ para cumprir com as
Provisoes Matematicas 446.941.285,39 suas obrigagdes com os participantes e assistidos.

Beneficios Concedidos 163.400.019,52 Divisdo das Provisbes Matematicas que demonstra valores a serem pagos atualmente aos assistidos.
;. Divisao das Provisées Matematicas que demonstra valores a serem pagos no futuro aos participantes
Beneficios a Conceder 289.879.950,76 at'i\\'/'os v cas qu v Pag utd particip

r

Divisao das Provisdes Matematicas onde se apresentam os valores a serem provisionados, como 0s Al 4
Provisbes Matematicas a Constituir (6.338.684,89) contratos de divida firmados com a patrocinadora para equacionamento de déficits encontrados em e\ ;f | T\
exercicios anteriores. SN\ A f IT |

Equilibrio Técnico (1.646.109,62) Resultado da diferenga entre Patrimdnio de Cobertura do Plano e Provisbes Matematicas. Se for : A WTW, consultoria especializada e responsavel pelos calculos, apos
o positivo, existe superavit no plano e, se negativo, déficit. analisar os resultados da avaliagao atuarial do Plano de Beneficios Unisys

Brasil, concluiu que o plano esta deficitario. O valor do déficit apurado &

Fundos 543.025,71 Fundos com fungdes especificas diferentes do pagamento de beneficios dos participantes. . superior ao limite definido conforme a legislagao vigente, logo devera ser

elaborado e aprovado um plano de equacionamento do déficit durante o
exercicio de 2025.

' | Ol '-"'Tif
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Investimentos
Desempenho Econémico e dos Mercados em 2025

O ano de 2025 foi marcado por um ambiente econdmico que exigiu atencao especial dos investidores, especialmente em fungcdo dos movimentos
da inflagdo, da trajetéria das taxas de juros e da volatilidade nos mercados local e externo. Esses fatores determinaram o comportamento dos
principais indicadores de renda fixa — como CDI, IMA-B5, IMA-B5+ e IRF-M — e também influenciaram o desempenho da renda variavel doméstica,
representada pelo IBrX, além dos mercados internacionais, com destaque para o S&P 500. A combinacao de politica monetaria, evolugao fiscal e
expectativas para o crescimento econdmico moldou um cenario desafiador, reforcando a importancia de estratégias de longo prazo e da diversificagao
tipica dos portfélios previdenciarios.

No Brasil, a dinamica de gastos do governo federal refletido na evolugéo da divida publica e nas taxas de juros seguiu sendo o principal item
analisado na gestao do segmento de renda fixa. A taxa Selic encerrou o ano em 15%, influenciando diretamente o retorno do CDI, que acumulou
14,32% no periodo. Ao longo do ano, a curva de juros oscilou em momentos de mais estresse do mercado, as discussdes em torno do equilibrio
fiscal e os sinais emitidos pelo Banco Central sobre o ritmo de ajustes monetarios, mas houve uma redugao nas curvas longas de juros. Os titulos
prefixados, refletidos no indice IRF-M, foram particularmente sensiveis a esse movimento. Em momentos de abertura da curva, registraram correcoes
relevantes, enquanto periodos de fechamento proporcionaram recuperacgao e valorizagao. No geral, o IRF-M encerrou 2025 com retorno de 18,22%.

Ja os titulos indexados a inflagao apresentaram comportamentos distintos conforme o prazo. O IMA-B5, que representa papéis mais curtos atrelados
ao IPCA, teve desempenho influenciado pela inflagdo corrente e pela parte mais curta da curva de juros reais, que caiu menos por conta da
manutenc¢ado da SELIC em niveis mais altos. Como o movimento de redugcao dos juros foi menor para esses titulos, o retorno acumulando foi
menor, de 11.65% no ano. Por sua vez, o IMA-B5+, composto por titulos longos, permaneceu mais volatil, reagindo tanto as expectativas sobre a
inflacdo de médio e longo prazo quanto as percepgodes de risco fiscal. Como a reducao dos juros foi maior na parte longa da curva, esses titulos
se beneficiaram mais e tiveram retorno de 14,20%no ano. Esses movimentos reforcam a relevancia da diversificagdo dos ativos na gestao dos
investimentos do plano.

A inflacdo de 2025 teve impacto direto na condugao da politica monetaria. O IPCA terminou o ano em 4,26%, dentro da meta estabelecida que era
de 4,5%. A persisténcia de algumas pressdes, combinada a incertezas fiscais, contribuiu para a manutencao de prémios elevados na curva de juros.
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No cambio, o ddlar oscilou durante o ano refletindo tanto fatores internos quanto internacionais. O Real, que iniciou o
ano cotado a R$6,21 por ddlar, se apreciou no ano e terminou cotado em R$ 5,50. As principais influéncias vieram do
diferencial de juros entre Brasil e Estados Unidos, do fluxo de investidores estrangeiros para mercados emergentes
e da percepcao de risco local.

Esse fluxo de investidores estrangeiros auxiliou na recuperacédo e alta do mercado acionario domeéstico. O IBrX
registrou variagao de 33,45% em 2025, refletindo também o balanco entre expectativas de crescimento econémico,
queda estrutural dos juros e resultados das empresas listadas. Setores mais sensiveis a atividade doméstica oscilaram
conforme os indicadores de confianga, renda e consumo, enquanto empresas exportadoras foram influenciadas pelo
comportamento do dolar.

No cenario internacional, o desempenho dos ativos continuou sendo guiado pelas a¢des do Federal Reserve, banco
central americano, que ajustou sua politica monetaria de acordo com o comportamento da inflagdo e do mercado
de trabalho americano. As expectativas sobre o ritmo de cortes ou estabilizacdo dos juros nos EUA influenciaram a
tomada de risco global. O S&P 500 reagiu a esse ambiente e as divulga¢des de resultados corporativos ao longo do
ano, encerrando 2025 com valorizacao de 16,39% em dolar e 3,42% em Reais. Nesse caso, a valorizagao do Real
acabou reduzindo o ganho dos investimentos no exterior.

De forma consolidada, 2025 foi um ano com volatilidade mas com bons retornos, principalmente para os ativos com
mais riscos. Isso se refletiu nas estratégias de investimentos, obtendo mais retorno aquelas que adotaram um perfil
com mais risco.

Para 2026, mantém-se a expectativa de um ano volatil, o que reforca a importancia de acompanhar continuamente
o comportamento da inflacdo, as eleicdes locais, a condug¢do da politica monetaria e da situacao fiscal e os conflitos
geopoliticos globais, que s&o os principais condutores dos retornos dos ativos de renda fixa e variavel. Para a gestao,
a diversificagao entre os diversos ativos contina sendo essencial para atravessar periodos de volatilidade e construir
retornos consistentes no longo prazo. O aprendizado do ano mostra que, mesmo em cenarios de incerteza, uma
estratégia estruturada e alinhada ao horizonte previdenciario permite navegar com segurancga e capturar oportunidades.

¢ . FK
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Define as diretrizes de aplicagao dos recursos do Plano de
Beneficios Unisys Brasil.

Limites de aplicagcao
por segmento

Minimo Maximo

Renda Fixa

Renda Variavel

Investimentos Estruturados

Investimentos no Exterior

Imoveis

Empréstimos
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A gestao dos investimentos é 100% terceirizada.

Alocacao dos ativos por segmento Alocacao dos ativos por gestor

Plano de Beneficios Unisys Brasil

Segmento RS

Gestor

Renda Fixa 429.658.370 97.67%

Renda Variavel 8.913.837 2,02%

Banco 185.414.872
Itau
Investimentos .
Estruturados 0,00%
Banco
Investimentos no 5007, BTe e 20001293
Exterior ;
Imoveis 0,00%
Banco 100.545.947
Bradesco

Empréstimos 1.368.835 0,31%

439.951.042
439.951.042

Plano de Beneficios Unisys Brasil

Plano de Beneficios Unisys Brasil

I Rentabilidade
B Meta Atuarial / Indice de Referéncia

14,90%

14,70%

42,14%

35%
CDI

22,86%

A entidade ndo possui ativos em carteira propria ou fundos
exclusivos em default.

A entidade n&o utiliza aspectos de sustentabilidade econémica,
ambiental, social e de governanca na analise de riscos.

UNISYS « RELATORIO ANUAL 2024
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